
 



привлекается к дисциплинарной ответственности. Взыскания 

налагаются с соблюдением следующих принципов: 

• К ответственности привлекается только виновный ученик; 

ответственность носит личный характер (коллективная ответственность за 

действия члена коллектива не допускается); 

• За одно нарушение налагается только  одно взыскание; 

• Применение мер дисциплинарного взыскания, не 

предусмотренных правилами, запрещается; 

• Строгость взыскания должна соответствовать тяжести 

совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему 

поведению и возрасту учащегося; 

• Взыскание налагается только в письменной форме (устные методы 

взысканиями не является); 

• До наложения взыскания  ученику предоставляется возможность 

объяснить и оправдать свой поступок в  форме, соответствующей его возрасту. 

3.2. К учащимся применяются следующие меры: 

• Замечание 

• Выговор 

• Строгий выговор 

• Принесение публичного извинения 

• Исключение из школы. 

Меры являются основными и не могут применяться в дополнении к 

другим взысканиям. 

4.  Правом  наложения  взыскания  обладают: 

• Директор - вправе применять любое взыскание за любое  

нарушение правил  поведения в отношении любого учащегося школы. 

Наложение  взыскания оформляется  приказом. 

•  заместители директора - в отношении любого учащегося за 

проступок, нарушение течения учебно-воспитательного процесса вправе 

применять любое взыскание. 

Наложение взыскания оформляется распоряжением по учебной части. 

• Классный руководитель - в отношении любого учащегося класса 

вправе применять любое взыскание, кроме исключения из школы. 

• Наложение взыскания оформляется в дневнике учащегося. 
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